ACTA NRO. 1: En la ciudad de Tacuarembd, siendo el dia 19 de noviembre
de 2024 a la hora 10:30, en las instalaciones de la Jefatura de Policia de
Tacuarembd, sita en calle Joaquin Suarez nro. 221, de esta ciudad, se
constituye el Tribunal de Concurso designado por Resolucion Jefaturial
nro. 1016/2024 de fecha 16 de octubre de 2024, integrado por: los titulares
3% el Comisario Mayor Richard Fabian SUAREZ BETANCUR en calidad de
.~ presidente, Comisario Washington Ariel SILVA GOMEZ y Oficial Ayudante
Carla Mariana CORREA RODRIGUEZ, y como alternos: Comisario Mayor
| Hugo Andrés ABALO COITINHO, Subcomisario Carlos Alberto PIREZ
! MARTINEZ, y Oficial Ayudante (PA) Ana Claudia MORA MENDEZ para
intervenir en el proceso de llamado a concurso abierto acotado en la
modalidad de oposicidn y mérito para cubrir 2 (dos) cargos vacantes de
pertenecientes al escalafén “L” Policial, subescalafén Administrativo con la
Jerarquia Cabo (PA) destinados a la Jefatura de Policia de Tacuarembé,
identificado en la pagina web del Ministerio del Interior mediante llamado
nro. 8026/2024 .--——---—= -

En la oportunidad estando integrado el Tribunal de Concursc por el
Comisario Mayor Richard Fabian SUAREZ BETANCUR, Comisario
-  Washington Ariel SILVA GOMEZ y Oficial Ayudante Carla Mariana
CORREA RODRIGUEZ, luego de realizado un control primario del listado
de inscriptos que surge del sistema informatico del area Tic del Ministerio
del Interior y lo declarado por los postulantes en formulario de inscripcion
Web, surge que se han postulado 392 ( trescientos noventa y dos)
personas y teniendo en cuenta lo establecido en las bases generales el
) Tribunal resuelve, anexar a la presente la ndmina de postulantes que no
—= cumplen con los requisitos establecidos ( Anexos I, Il y IlI), los que
contindan el proceso de seleccion (Anexo IV) y tabla de valoracion de las

etapas de evaluacion del presente llamado.------—==srrmsmsmmmmmmm oo
Anexo I: Postulantes que no contindan en el proceso de seleccion por no
cumplir con el requisito de edad (poseer entre 18 y 45 afios de edad
cumplidos al dia del comienzo del Curso de Formacién y Capacitacion de
AlUMNOS) . === e oo oo oo e e oo
Anexo ll: Postulantes que no contindian en el proceso de seleccién por no
cumplir con el requisito, de Credencial Civica del Departamento de
Tacuarembd, considerando que a la fecha de publicacién del llamado se
encontraban vencidos los plazos para traslado de Credencia Civica por el
presente ano [@CtVO .--------m—smmmm e o oo e
Anexo llI: Postulantes que no contintian en el proceso de seleccion por no
cumplir con el requisito excluyente de residencia en el Departamento de

TACUALEMDO .——- o mmmm e m e e ot e e o e =




Anexo |V: Postulante que contindan participando de las siguientes
instancias del proceso de seleccion.--———————=—--m oo
Habiéndose analizado las bases el concurso el tribunal aprueba la tabla de
valoracion para las distintas instancias de evaluacion la que anexa a la
presente ( @aNeX0 V ). --messmsmms e
Se deja constancia que se dio tramite a solicitud de postulante 588275 por
habilitacion de edad ante autoridades del Ministerio del Interior por
expediente 2024-4-21-0004246 .- ------------= === mmmm e
Sin mas temas a tratar y para constancia de lo actuado, se labra la
presente acta firmando un original y dos copias de un mismo tenor literal
en el lugar y fecha arriba indicados.------------—--—— - oo

Presidente: .
Crio. Mayor: Uiyt
Richard Fabian .%UAREZ BETANCUR
|
Comisario: o

Washington Ariel SILVA GOMEZ

Ofl. Ayte.:
Carla Mariana CORREA RODRIGUEZ
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Actal - Anexo 1

Postulanres que no contmuan en el proceso de’ selecc:on por no cump!:r corn e! requrs:to de 'edad (poseer enrre
g o . 18'y45 afios de edad cumplidos alf d:a del cierre del periodo de inscripciones) : i

N° Postulacién
1, 588715 |
2 589273
3] 588216
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Po. an,sque

cion pe - 2
: Depariamento de: Tacuarembo (alos efectos de ‘acreditar res:dencra en el departamento).-’

1| 587950 22| 588639 43 589382 64 590494 85 591049
2 587953 23 588660“mm_ 44 589495 65 590571 86 591@52

3 587997 24 588676 a5 589542 | g6 590594 g7, 591053

4 588002 | 25 588708 46 589564 67, 590718 88| 591054
5 588031 26 588818 47 589571 68 590837 89, 591064

6 588142 | 27 588948  4g 589603 6o 500920  so 591073

7| 588196 28 588956 49 589651 70, 590931 91 591080
g 588216 20| 589000 500 589799 71 590959 g2 591082

] 588243 30 589012 51 589819 72 591004 93 591085

10, 588260 31 589027 52| 589978 73 591006 94 591086

11, 588289 32 589142 | 53 590006 74 591008 95 591087
12 588294 33 589174 54 MW§90124 75 591012 1% 591088

13 588308 34 589179 | 55 590140 76| 591017 97 591089

14 588475 35 589195 | 56 590149 77 591025 93WMW§9}9%§___
1547W588515ﬂwm 3ﬁmw”589213 57 590283 7BMM“§91030 99 591100

16 588563 37, 589223 | =53 590285 79 ;?1031 1100 591103

17 588578 38 589233 59 590304 80 591037 101 591107

18 588591 39 589309 | e 590377 | g1 591043 102 591109
1§WMW§§§§9§”UW 4 580312 61 590419 82 5?1044 103 591111

20 588609 41 589376 82 590434u“m 83 591046

21 588628 42 589378 83 590&;8 84 591047
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~Actal-Anexolll

Postulantes que no contrnuan en ef proceso de selecc.rén porno cumphr conel: reqursrto exclwente de
*: residericid en el Departamento de Tacuarembd.-" o : :

N Postufacién Ne Postulacion;
1 591100 31 590006
2 591031 32 591089
3 589603 331 588660
4 588676 34 591008
5 588289 351 590283
6| 589542 36 591037
71 591109 37| 589495
g 591052 3g| 591047
9 590594 33 589651
100 589819 40, 589312
11] 590419 41 591053
12| 588260 | 42| 590959
13 588578 43 591012
14 588563 44 591086
15 588605 45 589000
16 591017 46 588956
17, 591082 471 589142
18| 588708 48 591103
19, 591095 49 589564
20 590494 50 588243
21 591080 51 591087
22| 589376 520 591054
23 589213 53 589309
24| 591107 54 591025
o5 589195 55 591088
26 581004 55 588818
271 591030 57, 591073
28 589233 58 589223
29| 590304 59 588216
30! 580179 | 60 589571
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uilacir in stulacion _ i
i 588186 31 588259 61 589461 91 589034 121 588078
2 589060 32 588487 62 590184 92 588073 122 588309
3 590458 33 589283 &3 589847 g3| 588045 123 588109
4 589001 34 587986 64| 588155 g4l 588157 124 587999
5 589982 35 587978 65 589022 g5| 589901 125 587974
6 588233 36 589291 66 590235 g6f 588169 126 591050
7 589373 37 589348 67 588199 97 588890 127 591026
g 589372 38 588470 68 591002 gg; 587933 128 589809
9 587967 39 588637 9 587958 99 590156 129 589786
10 590080 40 5898697 70 591110 100 588212 130 588054
11 588034 41 588055 71 589782 101 588050 131 591032
12 588129 42 588118 72 588813 102 588468 132 588655
13 589517 43 589384 73 588133 103 588998 133 588713
14] 590202 44] 588194 74 591028 104 588041 134 588869
15 591035 45, 589742 751 588971 105, 588830 135 587977
16 588096 46 591024 76 589200 106| 591013 136 588239
17} . 588250 47 591045 77 588026 107 588840 137 589234
i8] 588556 48 588336 78 588086 108 591000 138 589626
19, 590638 49 591075 79 588175 109 588165 139 588203
20 589964 50 590024 80 588759 110 588075 140 580075
21 588119 51 589124 81 590278 111 588658 141 589226
22 590371 52 587981 82 588163 112 591023 142 588290
23 591022 53 588080 83 588377 113t 588091 143 591005
24 591083 54| 588705 84 588098 114| 588012 144 590649
25 590513 44 588051 85 591033 115 590088 145 588823
260 588745 56 589152 86 587988 116] 590279 146 5901076
27 588114 57 588490 87 588042 117 589411 147 588079
28 590416 58 589430 88 589673 118 589666 148 590536
29 588057 59 589557 89 591027 119 588231 149 587939
30 588147 60 588226 90 589885 120 588337 150 590241
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151

152
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153
154
155
156
157

158

159

160

161

162

163
164
165

166

167

168

169

170

171
172
173
174

175

176

177

178

179

180

N°Postulacion| | N°Postulacion  N°Postulacién  |N°Postulacién| | N°Postulacion
589366 181 590395 211] 590949 2411 588523 271 588112
588734 182 589133 212 589274 242 589394 272 590688
588607 183 587930 213 588089 243 588313 273 591020
589271 184/ 588009 214 588219 244 591079 274 591093
588006 1851 590519 215 591091 245 591060 275 590875
589415 186] 587949 216 588174 246] 591039 276 589351
589126 187} 591011 217] 588138 247 588307 277 588033
588622 188 590863 218 591078 248 588721 278 590082
591001 189| 588662 219 590312 249 588022 279 588166
589562 190 591096 220f 588049 2500 387966 280 588359
590572 191 588107 221 588258 2511 588007 281 588532
589486 192] 589635 222 591055 252| 588418 282 589064
588305 193 588016 223 590452 253 588583 283 588663
588389 194 587996 224 588116 254| 589494 284 590210
588954 195 588863 225 588121 2551 588269 285 588357
580036 196/ 588078 226 588896 256 588302 286 587993
590984 197] 589368 zr7 588464 2571 588893 287 588288
588573 198 588172 228| 589141 258 588432
588264 199 588005 226 591051 2509 590025
588810 2000 590474 230 591098 260 589151
588152 201] 588547 231 591015 261 589063
588564 202 589263 2321 587969 262 591010
588136 203 591036 233 591069 263 588304
588038 204 588364 234 589549 264| 591048
590752 205 589164 235 591081 265 591094
590159 206 589324 235 589499 266 589132
588134 207 588015 237 590354 267 590310
590244 208 588103 235  5B8656 268 588597
590234 209 588067 239] 588568 269 389051
591108 210, 588594 240 587959 270 588856
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Anexo V - Tabla de Valoracién

Liamado N° 8026/2024

No se valoraran estudios académicos superiores al exigido en el numeral 8.1 A requisitos excluyentes,

Bachillerato Diversificado Completo del Consejo de Educacién Secundaria;
o formacidn equivalente expedido por;
REQUISITOS FORMACION 1.- Consejo de Educacién Técnico Profesional DGETP - UTU. Cumple/ No
EXCLUYENTES 2.- Institutoes habilitados por ANEP (Administracion Nacional de Educacion cumple
Piblica)
Otros - Residir en el Departamento de Tacuaremhd
Cursos relacionados a las tareas como: atencién al usuario, | 2 puntos por 6
atencién comercial, gestién administrativa, comunicacion. curso
Cursos de Apia, SGH 1, SGH 2.0, SIAF 3
i i At : A Hasta 10 horas 1
FORMACION 20 Cursos de herramientas informaticas con no mas de 5 afios
de expedido al dltimo dfa establecido para el periodo de Entre 10 y 20 2
F . inscripcién: correo electrénico, procesador de texto, planilla horas
ormfuon 30 electrénica y presentaciones. Mas de 20 4
experiencia horas
Formacian terciaria relacionada a las tareas del perfil. 4
o ) L ) Hasta 2 afos 2
Experiencia comprobable a nivel pdblico o privado
Evoerioncia Lo relacionada a las tareas especificas del cargo. Mayor a 2 afios 5
P Acreditar experiencia en herrarnientas informéticas (correo | Hasta 1 afio 2
electrdnico, procesador de texto, planilla electrénica y 5
presentaciones). Mayor a 2 afios
ggfg?igﬁ 40 Prueba de conocimientos 20 40
Entrevista 30 '
Total 160 |

Se recuerda que: el/la postulante deberd obtener un minimo de aprobacién del 50% en cada etapa {excepto la etapa de
"Formacion y Experiencia” que no es eliminatoria) y un puntaje igual o superior al 60% del puntaje total del proceso
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